附件：
阳泉市建筑业骨干企业参选资格及

评分标准
一、参选资格
（一）建筑业企业
在我市注册，取得资质，同时满足下列要求可参加评选：

1、建筑工程及市政工程总承包企业2021年、2022年施工产值累计达到2亿元以上，其余专业类别资质需在本类别中排名靠前。

2、竣工工程合格率达到100%，近两年内未发生过一般等级以上质量、安全生产事故。

3、企业拥有完善的管理制度和质量安全保证体系。

4、企业社会信誉良好，市场行为规范，无拖欠工程款和农民工工资现象。

5、企业承揽的工程项目严格落实我省建筑用工实名制信息化管理要求，实时更新建筑用工人员考勤率、关键岗位人员到岗率。

（二）工程监理企业
在我市注册，取得资质，同时满足下列要求可参加评选：

1、企业经济效益良好，2021年、2022年工程监理合同额和工程监理收入等经济指标居同行业领先地位。

2、企业拥有完善的管理制度和质量安全保证体系。

3、市场行为规范，企业社会信誉良好，动态考核结论合格。

4、认真履行监理合同内容，所监理工程施工现场管理规范，工程质量合格，无不良行为记录。

5、企业所监的工程项目严格落实我省建筑用工实名制信息化管理要求，实时更新建筑用工人员考勤率、关键岗位人员到岗率。

（三）工程造价咨询企业

在我市注册，同时满足下列要求可参加评选：

1、认真贯彻执行党的路线、方针、政策，遵守国家法律法规。

2、2021年、2022年工程造价咨询收入等经济指标居同行业领先地位。

3、企业各项管理制度体系健全，成果文件质量管控体系完整，近两年内未引发工程造价咨询经济纠纷，服务满意率达95%。

4、企业近两年未发生违法乱纪行为，社会信誉良好，市场行为规范。

5、在全国工程造价咨询管理系统完善并及时更新相关信息，纳入工程造价咨询统计调查范围。

二、评分标准

评分采用百分制，具体标准如下：

（一）建筑业企业
1、经济指标（30分）

（1）建筑工程及市政工程总承包企业两年施工产值累计达到2亿元得基本分10分，产值每增加1亿元加1分，该项得分以5分为限。其余专业类别资质企业产值在本类别中排名第一的得15分，第二的得13分，第三的得10分。

（2）企业产值增速达到全市平均值得3分，增速每提高一个百分点加0.5分，该项得分以2分为限。

（3）总承包企业年均净资产达到4000万元得基本分5分，每增1000万元加0.5分，加分以5分为限。专业承包企业年均净资产200万以上，得基本分5分，每增加100万元加1分，该项得分以5分为限。

2、市场行为（25分）
（1）企业在上个评价周期信用评价等级为A级得5分，B级得3分,C级得1分。

（2）企业按时上报统计数据且数据完整、准确得2分。

（3）企业近两年在投标活动中未发生与建设单位或者企业之间相互串通投标，或者以行贿等不正当手段谋取中标的得3分，发生上述行为的不得分。

（4）企业近两年在工程经营中未发生未取得施工许可证擅自施工，将承包工程转包或者违法分包，超资质承揽业务，不履行合同约定签订“阴阳合同”等违法违规行为得5分，发生上述行为的不得分。

（5）在山西省智慧建筑管理服务信息平台完成基本信息登记得1分，按时报送建筑快报得1分。

（6）企业承揽的省内房屋建筑和市政基础设施工程建

设项目，已按照山西省建筑用工实名制管理要求与省级建筑用工实名制管理平台完成对接及数据互通的得1分，实时更新数据的得2分。

（7）企业在建筑市场监督执法检查中无不良行为记录得5分，有不良信息和行为的不得分。

3、工程质量和安全生产（30分）

（1）企业承建工程项目“两书一牌一档”执行率达到100%，竣工工程验收合格率达到100%，未发生质量、安全生产等级事故，得基本分10分，有1项指标未达要求的该项不得分。

（2）创国家级、省级、市级优质工程或获国家级、省级、市级建设系统QC成果优秀奖每项分别加5分、4分、3分，其中优质工程参建的非总包单位乘0.5系数，同一工程按最高奖项计且只计1次，该项得分以5分为限。

（3）企业在建工程项目施工现场达到“六个百分之百”标准要求的，得10分。

4、科技进步（15分）

（1）企业参与市级以上科技计划项目实施的，每项加2分；企业获市级及以上科学技术奖项，每项加2分，企业具有省级以上工法每项加2分，具备专利每项加2分。该项得分以6分为限。
企业具有装配式、绿色建造、BIM等创新技术应用能力，每项加1分。该项得分以3分为限。

企业近两年主编过国家标准、行业标准的加4分，
主编过山西省工程建设地方标准的加2分。该项得分以4分为限。
（4）企业建立管理信息平台得2分，建立并开通企业外部网站得1分。该项得分以2分为限。

5、工程业绩（附加分10分）

（1）近两年内承建市外项目，每承建1项加2分，承建市内项目，每承建1项加1分。

（2）企业近两年在建项目中有开展工程担保业务的（通过担保公司保证、银行保函和工程保证保险的形式替代各类保证金）加1分，开展担保项目达到业绩总数的三分之一的再加1分，达到二分之一以上的再加1分，加分以3分为限。

此项加分以10分为限。

6、社会信誉（附加分10分）

（1）获国家级、省级和市级行政主管部门及行业协会先进集体的分别加4分、2分和1分，企业个人荣誉的乘0.5系数。

（2）获国家级检查行文表彰的加4分，获省级检查行文表彰的加2分，获市级检查行文表彰的加1分。

（3）在我市创建卫生城市行动中作出突出贡献的，加2分。此项加分以10分为限。

（二）工程监理企业

1、经济指标（30分）

（1）近两年工程监理收入达到1000万元或监理合同额达到2500万元以上得基本分10分，每增加200万元加1分，

该项得分以4分为限。

（2）净资产达到300万元得基本分5分，每增50万元加0.5分，该项得分以5分为限。

（3）跨行业跨专业承揽业务，除监理业务外，企业及控股子公司积极开展工程咨询、勘察、设计、造价咨询、招标代理等业务，每开展一项加2分，该项得分以6分为限。

2、市场行为（25分）

（1）严格按照监理相关规范开展工作，在提高工程建设投资效益和社会效益方面成绩显著，企业在上个评价周期信用评价等级为A级得5分，B级得3分。

（2）认真履行监理合同，无合同纠纷、无合同履约投诉得2分。
（3）企业近两年在投标活动中未发生与建设单位或者企业之间相互串通投标，或者以行贿等不正当手段谋取中标的得3分，发生上述行为的不得分。

（3）企业近两年在监理活动中将承包工程转包，超资质承揽业务，不履行合同约定签订“阴阳合同”等违法违规行为得5分，发生上述行为的不得分。

（5）在山西省智慧建筑管理服务信息平台完成基本信息登记得1分，按时报送建筑快报得1分。

（6）企业承揽的省内房屋建筑和市政基础设施工程建设项目，已按照山西省建筑用工实名制管理要求与省级建筑用工实名制管理平台完成对接及数据互通的得1分，实时更新数据的得2分。

（7）企业在建筑市场监督执法检查中无不良行为记录得5分，有不良信息和行为的不得分。

3、工程质量和安全生产（30分）
（1）企业参建工程项目竣工工程验收合格率达到100%，未发生质量、安全生产等级事故，得基本分5分，有1项指标未达要求的该项不得分。

（2）参建项目创国家级、省级、市级优质工程的每项分别加5分、4分、3分，同一工程按最高奖项计且只计1次，该项得分以10分为限。

（3）企业通过质量管理体系认证且应用于日常管理的得3分，通过环境管理体系认证、职业健康安全管理体系认证，且应用于日常管理的，每项加1分。该项得分以5分为限。

（4）企业所监项目在建工程施工现场达到“六个百分之百”标准要求，得10分。

4、科技进步（15分）

（1）企业参与市级以上科技计划项目实施的，每项加2分；企业获市级及以上科学技术奖项，每项加2分，该项得分以6分为限。

（2）参建项目采用装配式、BIM等新技术新应用的，每项得1分，该项得分以3分为限。

（3）企业近两年参与过国家标准、行业标准编辑的加4分，参与过山西省工程建设地方标准编辑的加2分，该项得分以4分为限。

（4）企业建立管理信息平台得1分，建立并开通企业外部网站得1分。
5、工程业绩（附加分10分）

近两年内承建市内项目不少于10项，得基本分6分；承建省内市外项目，每承建1项加2分；承建省外项目,每承建1项加4分。此项加分以10分为限。

6、社会信誉（附加分10分）

（1）获国家级、省级和市级行政主管部门及行业协会先进集体的分别加4分、2分和1分，企业个人荣誉的乘0.5系数。

（2）获国家级检查行文表彰的加4分，获省级检查行文表彰的加2分，获市级检查行文表彰的加1分。此项加分以10分为限。

（三）工程造价咨询企业
1、经济指标（25分）

（1）工程造价咨询企业近两年工程造价收入累计达到1500万元得基本分10分，收入每增加100万加1分，该项得分以5分为限。

（2）注册资本（认缴或实缴）达到500万元得3分，注册资本达1000万元以上得5分。

（3）近两年内承接省、市外项目的，每承接一项得1分。该项得分以5分为限。
2、市场行为（25分）

（1）咨询企业在上个评价周期内，信用评价等级为A级
得5分，B级得3分，C级的2分。

（2）咨询企业按时上报统计数据报表，得2分，在全国工程造价咨询管理系统完善并及时更新相关信息且定期向国家建设工程造价数据监测平台上报数据，得2分，按时向管理部门报送工程造价咨询合同汇总表，得2分。

（3）企业近两年未存在“资质挂靠”、“人员挂证”、将承接工程项目转包或者违法转让、超资质承揽业务、不按规定要求签订工程造价咨询合同等违法违规行为得10分，发生过上述行为任意一项的不得分。

（4）企业注册造价工程师入选省工程造价管理专家库，每入选一人得1分，得分以2分为限；积极参加造价管理检查或造价咨询纠纷调解的得2分。 

3、成果文件质量（20分）

（1）企业咨询成果文件“三级复核”机制执行率达到100%，成果文件回访满意率达到100%，未发生重大成果文件质量事故，得基本分9分，因成果文件失误被投诉到主管部门的，一次扣3分，造成经济纠纷引发上访事件的该项不得分。

（2）近两年被评选为国家级、省级、市级优秀成果文件，每项分别得4分、3分、2分，同一工程按最高奖项计取且只计1次。该项得分以5分为限。

（3）企业引用信息化手段监控指标、管控造价成果得3分，在日常管理中应用信息化管理系统，进行内部综合管理得3分。

4、科技进步（15分）

（1）企业参与过本市内达到一定规模以上大型全过程工程造价咨询项目的，每项得1分。该项得分以3分为限。

（2）企业在承接项目中应用BIM模型开展工作的，每项得1分。该项得分以2分为限。

（3）咨询企业近两年主编或参编过国家标准、行业标准的加4分，主编或参编过山西省工程建设地方标准的加2分，该项得分以4分为限。

（4）企业建立管理信息平台得2分，建立并开通企业外部网站得1分。

（5）获省级及以上行业协会举办的技能竞赛团体一等奖加3分、二等奖加2分和三等奖加1分，企业个人荣誉的乘0.5系数。该项得分以3分为限。

5、特色管理（15分）

（1）企业党的组织机构健全，认真学习贯彻十九大和十九届二中、三中、四中、五中全会精神，工会群团组织健全，并定期开展活动，得5分。

（2）造价咨询企业具有自己的品牌，企业文化建设特色鲜明，积极举办文体活动，加2分。

（3）企业具备其他业务资格且开展业务的（如：工程咨询、工程监理、招标代理、司法鉴定、政府采购、资产评估等）每增加一项，加1分。该项得分以5分为限。

（4）企业通过ISO管理体系认证，每有一项认证证书加1分。该项得分以3分为限。

6、社会信誉（附加10分）

（1）获国家级、省级和市级住房城乡建设行政主管部门及行业协会先进集体的分别加3分、2分和1分，获得企业个人荣誉的乘0.5系数。该项加分以5分为限。

（2）参与公益募捐，在重大灾难、重大疫情中捐款，在政府重大活动中主动且无偿提供服务的，得分5分。

